Services Publics 62

Territoriaux - Mairie et CCAS
Place Femeland - 62200 Boulogne-sur-Mer

R.D.S.P. 204
Tél: 06.16.95.50.90
Fax : 03.21.92.53.50 le 19 février 2009

INFORMATIONS CGT

Nous venons d'adresser au Maire un courrier dans lequel nous l'informons de certaines de nos
revendications, a savoir :

- Suite a notre intervention lors de la derniére CAP, nous demandons que soient revus les criteres
d'avancement de grade. Il est URGENT de revoir cette réglementation qui n'est plus d'actualité.

- Nous demandons que les ratios promus/promouvables mis en place soient respectés. En effet, a la
derniere CAP d'avancement de grade les ratios n'ont pas été respectés pour certaines catégories
d'agents du CCAS.

- Nous demandons que soit effectué un recensement des postes percevants et susceptibles de
percevoir la NBI.

- Nous désirons connaitre le chiffre des arréts maladies ordinaires pour 'année 2008.

- Nous avons désigné deux représentants pour le groupe de travail sur la mise en place du compte
épargne temps, a savoir : Nathalie DELENCLOS et Alain DOURIEZ.

Notre bureau syndical a changé. Voici la liste des agents qui le compose :
- Secrétaire : Roger LOZINGUEZ - service des ateliers (élu CTP et CAP C)
- Secrétaire Adjoint : Alain DOURIEZ - Bibliothéque (élu CTP - CAP C et CHS)
- Trésoriére : Muriel PERARD - Médiathéque
- Délégués : Brigitte BEAUGRAND - service des affaires juridiques (élue CHS)
Denis BOIDIN - service des sports (membre du COS)
Lionel CARPENTIER - service Hygiéne
Christian CHASSOT - domaine public
Jean-Charles DEBEAURAIN - service espace Maes (élu CHS)
Nathalie DELENCLOS - service communication (élue CAP C et CTP)
Brigitte DIMMERS - secrétariat du maire (élue CAP B)
Daniéle WASSELIN - service hygiéne
Yvon WOISSELIN - service des sports (élu CAP B - CTP et CHS)
Pour le CCAS
Nathalie GOUDALLE (élue CAP C, CTP, et CHS) Carine POLET (élue CTP et CHS membre du COS)
Stéphanie Lécaille (élue CHS) _ Philippe Barber (élue CHS)

Les membres de notre section syndicale se tiennent a votre disposition lors de nos
permanences qui ont lieu tous les premiers mercredis du mois, de 8h a 12h (pour le CCAS) et
de 14h a 17h (pour la mairie), a notre local place Femeland a Boulogne-sur-Mer.

Prochaine permanence le mercredi 4 Mars




JOURNEE DE MOBILISATION
DU 29 JANVIER DERNIER

La mobilisation unitaire, organisée a l'initiative de tous les syndicats des salariés du secteur public ou privé
ce 29 janvier, s'est traduite par une trés large participation aux gréves et par des manifestations d'une rare
ampleur.

En ce qui concerne la manifestation boulonnaise, la Voix du Nord a d'ailleurs titré dans son édition de
vendredi : "mobilisation exceptionnelle™.

Pour notre mairie, une trés grande majorité des agents se sont mobilisés suite a I'appel des organisations
syndicales, le choix de la section CGT d'appeler a la gréve et a la mobilisation était le bon. Par ailleurs,
beaucoup d'agents nous ont posé la question “si la journée de gréve serait payée”. Nous ne pouvions étre
favorable a se raisonnement. En effet, pour notre section syndicale une journée de gréve se négocie apres
et non avant la gréve. Il est clair que chacun a son style dans la négociation, nous assumons le nétre qui
apparemment, chers collégues, ne vous a pas empéché de vous mobiliser et nous en sommes satisfait.

Le 29 janvier, a la manifestation boulonnaise, la CGT avait su mobiliser, que se soit du secteur privé ou
public et honore ainsi son role de premiére organisation syndicale pour le secteur public comme du prive. |I
va de soit que notre section syndicale continuera dans cette direction pour l'intérét des agents de notre

collectivité.

LE 19 MARS 2009

JOURNEE DE MOBILISATION UNITAIRE
INTERPROFESSIONNELLE
SUR LES MEME REVENDICATIONS
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Remettre le bulletin a un des délégués CGT




